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TERMIN / KURS-NR.

siehe im Internet unter 

ZIELGRUPPE

Zukünftige Leitungen in Einrichtungen, Diensten 

und Krankenhäusern – Niveaustufe Aufbau im 

Geltungsbereich des Hamburger Wohn- und 

Betreuungsgesetzes (HmbWBG), die die Niveau-

stufe Basis (entsprechend der gültigen Hamburger 

Verordnung) erfolgreich abgeschlossen haben

KURSLEITUNG

Meike Okelmann | Anja Schneider | Martina Stiller

DAUER / ZEIT

300 UE

empfohlene Lehrgangsdauer: 

10 Monate / 9 Präsenztage

 

Bitte fordern Sie die detaillierte Lehrgangsbe-

schreibung und die Termine der Präsenztage an

PREIS

siehe im Internet

Mitglieder von Kooperationspartnern (z. B. bpa) 

erhalten 10 % Rabatt

WEITERE INFOS 

im Internet unter www.lembke-seminare.de  

oder rufen Sie uns an: 040.611 618-0

LEHRGANGSBESCHREIBUNG / LEHRGANGSZIEL 

Der PDL-Fernlehrgang Aufbau bietet die Möglichkeit, sich mit selbstgesteuerten Lernmethoden berufs-

begleitend zu qualifizieren. Dabei wird auf das moderne Konzept des „blended learning“ gesetzt: Die 

Inhalte der jeweiligen Module werden selbstständig erarbeitet und an einem jeweils dazugehörigen Präsenz- 

tag vertieft. Während des gesamten Lehrgangs stehen den Teilnehmer*innen die Fachexperten der jeweiligen 

Lerneinheiten unterstützend zur Seite. Die Fortbildung umfasst 300 UE. Diese Fortbildung richtet sich 

an Personen, die sich in Einrichtungen, Diensten und Krankenhäusern für Leitungsaufgaben qualifizieren 

möchten. Der Abschluss des PDL-Fernlehrgangs Aufbau: Leitende Pflegefachkraft / Stationsleitung eignet 

sich für Funktionen wie Stationsleitung, Pflegedienstleitung oder Einrichtungsleitung mit begrenzten 

Leitungsbefugnissen in kleinen Einrichtungen, z. B. in der stationären Langzeitpflege, ambulanten Diensten, 

Betreuungseinrichtungen und der Eingliederungshilfe oder Leitung einer Organisationseinheit im Kranken-

haus.

KOMPETENZZIELE DER FORTBILDUNG

Aufbauend auf den Kompetenzen der Niveaustufe Basis (verantwortliche Pflegekraft) werden berufliche 

Handlungskompetenzen aus unterschiedlichen Bereichen weiter vertieft, z. B. Recht, Personalmanagement, 

Wissenschaft und Forschung, erworben, aber auch Sozial- und Methodenkompetenzen gefördert. Die 

Kompetenzbereiche werden im gesamten Lehrgang durch Einsatz entsprechender Methodik und Didaktik 

kontinuierlich trainiert. Der Lehrgang zeichnet sich durch einen hohen Theorie-Praxis-Transfer aus.  

LERNBEREICHE

Steuerung und Gestaltung berufsspezifischer Prozesse | Personalführung und -entwicklung | Management | 

Organisationsentwicklung und -gestaltung

KOMPETENZBEREICHE

Steuerung und Gestaltung der personenbezogenen Dienstleistung II | Personalführung | Personalentwicklung | 

Betriebswirtschaftliche Grundlagen der Organisationsgestaltung

BEWERBUNGSUNTERLAGEN / ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

	· verbindliche Anmeldung zur Weiterbildung

	· tabellarischer Lebenslauf

	· Nachweis über den Berufsabschluss (Kopie der Urkunde und Zeugnis) oder ein vergleichbares Studium

	· Nachweis über eine 2-jährige berufliche Tätigkeit im Umfang von mindestens 30 Wochenstunden

	· Nachweis über den erfolgreichen Abschluss des Fernlehrgangs Basis „Verantwortliche Pflegekraft“  

	 oder alternativ Anerkennung anderer Qualifizierungen

	· die Anerkennung vorheriger Abschlüsse erfolgt durch den Bildungsanbieter 

KOMPETENZPRÜFUNG

In Form von schriftlichen Prüfungen und einer Abschlussarbeit mit mündlicher Prüfung 

ABSCHLUSS

Zertifikat Lembke Seminare und Beratungen GmbH Leitende Pflegefachkraft / Stationsleitung

HINWEIS

Bitte beachten Sie die bundeslandspezifischen Vorgaben (Qualitäts- und Personalverordnungen und Weiter- 

bildungsverordnungen) und die Verträge mit Ihren Kostenträgern.  

Die Kombination der PDL-Fernlehrgänge Basis und Aufbau mit insgesamt 800 UE entspricht den DKG-

Richtlinien für die Leitung einer Organisationseinheit im Krankenhaus (Stationsleitung) und ist von der DKG 

als gleichwertig anerkannt. 

Frühere Stationsleitungs-Weiterbildungen werden als Zugangsvoraussetzung für den PDL-Fernlehrgang 

Aufbau nach Sichtung anerkannt.

VORAUSSETZUNGEN

PC-Kenntnisse, ein internetfähiger PC, Lautsprecher und Mikrofon, Kamera
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Vertrag

	 Hiermit reserviere ich verbindlich einen Parkplatz in der Tiefgarage im 2. UG des Zeughaus-Quartiers 		

	 im Christoph-Probst-Weg (Stornierungsbedingungen gemäß unserer AGB) für die Unterrichtstage 

	 der Weiterbildung in Hamburg (seit Juni 2023 neue Preise – siehe unter: www.lembke-seminare.de/		

	 kontakt.html)

Sofern neben der/dem Teilnehmer*in auch der Arbeitgeber die Anmeldung unterzeichnet, haften beide für 

die Bezahlung der Teilnahmegebühr als Gesamtschuldner. Das Fortbestehen des Arbeitsverhältnisses ist 

keine Bedingung für den Fortbestand der gesamtschuldnerischen Haftung für die Teilnahmegebühr. Mit 

der Unterschrift bestätige ich, dass ich über die Teilnahmevoraussetzungen und Teilnahmebedingungen 

informiert wurde. Die Teilnahmebedingungen (www.lembke-seminare.de/teilnahmebedingungen.html) 

erkenne ich an.

Die angegebenen personenbezogenen Daten, insbesondere Name, Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-

Adresse, Bankdaten, die allein zum Zwecke der Durchführung des entstehenden Vertragsverhältnisses 

notwendig und erforderlich sind, werden auf Grundlage gesetzlicher Berechtigungen erhoben. Bei Ver-

tragsende werden Ihre Daten nach Beendigung der gesetzlichen Aufbewahrungspflichten gelöscht.

Die Rechnung soll geschickt werden an:	 ______________________________________________________

					     ______________________________________________________

					     ______________________________________________________

Unterschrift/Stempel der entsendenden Einrichtung:

Ort, Datum Unterschrift Teilnehmer*in

Lembke Seminare und Beratungen GmbH
Christoph-Probst-Weg 2
20251 Hamburg

Tel. 	 040.611 618-0
Fax 	 040.611 618-29
info@lembke-seminare.de
www.lembke-seminare.de
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Der Lehrgang umfasst insgesamt 300 UE mit 9 Präsenztagen. 

Die durchschnittliche Lehrgangsdauer beträgt 10 Monate. Diese kann auf Wunsch der/des Teilnehmers*in 

in Absprache mit der Lehrgangsleitung auf maximal 24 Monate verlängert werden. Der Lehrgang beginnt 

mit der Lieferung der individuellen Zugangsdaten für die Lernplattform im Internet und der Teilnahme 

an den Start-up-Präsenztagen. Das gesamte Lernmaterial steht den Teilnehmern*innen von Beginn an 

auf der Lernplattform im Internet zur Verfügung. Hinsichtlich der Details zur Lehrgangsgliederung, den 

Terminen der Präsenztage und Prüfungen, Zulassungsvoraussetzungen etc. gilt die Lehrgangsbeschreibung 

in der zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses gültigen Fassung und die Teilnahmebedingungen der 

Lembke Seminare und Beratungen GmbH als Bestandteil des Vertrages. Der Lehrgang in Anlehnung an 

die Hamburger Fortbildungs- und Prüfungsordnung vom 19.07.2022.

Start-Termin: 	 _____________________

Gesamtkosten inkl. aller Lehrgangsmaterialien: 		     Standardpreis 			 

							          bpa-Mitglied 			 

Die Lehrgangsgebühr ist in 10 monatlichen Raten zu zahlen. Die 1. Rate ist fällig nach Freischaltung der/

des Teilnehmers*in auf der Lernplattform und Bereitstellung des Lernmaterials. Die weiteren Raten sind je-

weils im monatlichen Abstand fällig. Auf Wunsch der/des Teil-nehmers*in kann eine hiervon abweichende 

Vereinbarung getroffen werden. Zum Zeitpunkt der Prüfung muss die gesamte Lehrgangsgebühr bezahlt 

sein.

Die/der angemeldete Teilnehmer*in gilt als einzig rechtsgültiger Vertragspartner.

Mindestlaufzeit des Vertrages

Dieser Vertrag hat eine Mindestlaufzeit von 6 Monaten.

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. Die 

Widerrufsfrist beträgt 14 Tage ab dem Tag, an dem Sie oder ein von Ihnen benannter Dritter das erste 

Fernlehrmaterial in Besitz genommen haben bzw. hat.

Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns mittels einer eindeutigen Erklärung (z. B. Brief, Telefax 

oder E-Mail) über Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informieren. Zur Wahrung der Widerrufs-

frist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Wider-

rufsfrist absenden. Ein Muster für ein wirksames Widerrufs-Schreiben finden Sie z. B. im Internet (BGBl. I 

2013, Nr. 58, S. 3665).

Der Widerruf ist zu richten an:

Lembke Seminare und Beratungen GmbH, Christoph-Probst-Weg 2, 20251 Hamburg

Widerrufsfolgen

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von Ihnen erhalten haben, 

unverzüglich und spätestens binnen 14 Tagen ab dem Tag zurückzuzahlen, an dem die Mitteilung über 

Ihren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Für diese Rückzahlung verwenden wir dasselbe 

Zahlungsmittel, das Sie bei der ursprünglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde 

ausdrücklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen dieser Rückzahlung Entgelte 

berechnet.

Im Falle eines Widerrufs sind die empfangenen Lehrmaterialien (Fachbücher) herauszugeben. Können 

Sie uns die Fachbücher ganz oder teilweise nicht oder nur in verschlechtertem Zustand zurückgewähren, 

müssen Sie ggf. Wertersatz leisten.

Kündigungsbedingungen

Dieser Fernunterrichtsvertrag kann gemäß der Lembke-Teilnahmebedingungen nach erfolgtem Lehrgangs- 

beginn ohne Angabe von Gründen erstmals zum Ablauf des ersten Halbjahres nach Vertragsschluss mit 

einer Frist von 6 Wochen gekündigt werden. Beginn des Lehrgangs ist die Bereitstellung der Lerninhalte 

und die Freischaltung der/des Teilnehmers*in auf der Lernplattform im Internet. Nach Ablauf des ersten 

Halbjahres nach Vertragsschluss kann der Vertrag jederzeit mit einer Frist von 3 Monaten gekündigt werden. 

Die Kündigung muss schriftlich erfolgen. Das Recht des Veranstalters und der/des Teilnehmers*in, diesen 

Vertrag jederzeit aus wichtigem Grund zu kündigen, bleibt unberührt. Vertragsschluss ist der Tag der 

Anmeldung (Datum des Vertrages). 

Name / Geburtsname

Vorname

Geburtsdatum / -ort

Beruf und Stellung im Betrieb

Straße / Nr.

PLZ / Wohnort

Telefon privat

Telefon dienstlich

E-Mail-Adresse

Arbeitgeber

Mitgliedsnummer (z. B. bpa) USt.-IDNr.


